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Nom de la Structure: 

Objet Social : 

Forme juridique : 

Brève description des objectifs et activités : 

 

 

 

 

 

 

 

Contacts : 

Adresse 

 

Telephone 

Mail 

 

Nom et Fonction de la personne représentant la structure dans le réseau SOL : 

 

Nom et Fonction du suppléant : 
�

�

�
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Quelles sont les pratiques responsables que vous développez dans votre entreprise ? Commentez ces rubriques et expliquez en quelques 
mots et sur quels indicateurs vous vous appuyez pour les mettre en œuvre ? 

1- Contribuer à une économie où l’humain a 
plus de place 

Par rapport à cet objectif, comment se situe l’entreprise 
candidate à l’entrée dans le réseau SOL 

Par exemple …. 
- mettre en place des relations éthiques avec les clients et des 

collectifs de consommateurs ; 
ex : sécurité et qualité des produits, juste prix pour les 

consommateurs et les producteurs, conditions éthiques de 
production, … 

� favoriser des relations basées sur la coopération, et non sur les 
intérêts individuels, avec les partenaires et les fournisseurs ; 

ex : choix des fournisseurs et des produits, modalités de 
règlement des fournisseurs, … 

� favoriser la redistribution des bénéfices équitablement entre tous 
les acteurs ayant contribué à la constitution de cette richesse 
collective ; 

ex : mise en place d’accords de participation pour les salariés, 
contribution au développement de l’économie  locale, 
placements éthiques, … 

 
Autres pratiques : 

 
 
 

 

� Nous prenons déjà en 
compte cet objectif 
même si des progrès 
doivent encore et 
toujours être réalisés 

� Nous avons la 
volonté de prendre en 
compte cet objectif, 
mais beaucoup de 
chemin reste à 
parcourir 

� Nous sommes 
encore très éloignés 
de cet objectif 

 

Quelles sont vos pratiques et vos 
motivations dans ce domaine�? 
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Quelles sont les pratiques responsables que vous développez dans votre entreprise ? Commentez ces rubriques et expliquez en quelques 
mots et sur quels indicateurs vous vous  appuyez pour les mettre en œuvre ? 

2- Contribuer à une économie plus 
respectueuse de l’environnement 

Par rapport à cet objectif, comment se situe l’entreprise 
candidate à l’entrée dans le réseau SOL 

Par exemple …. 
� privilégier des circuits courts de production et de distribution ; 
� utiliser des matières premières recyclables ou issues du 

recyclage ; 
� favoriser les produits issus de l’agriculture biologique ; 
� être vigilant à économiser les matières premières et l’énergie ;  
� privilégier l’utilisation des énergies propres et des énergies 

renouvelables. 
 

Autres pratiques : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

� Nous prenons déjà 
en compte cet objectif 
même si des progrès 
doivent encore et 
toujours être réalisés 

� Nous avons la 
volonté de prendre en 
compte cet objectif, 
mais beaucoup de 
chemin reste à 
parcourir 

� Nous sommes 
encore très éloignés 
de cet objectif 

 

Quelles sont vos pratiques et vos 
motivations dans ce domaine�? 
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Quelles sont les pratiques responsables que vous développez dans votre entreprise ? Commentez ces rubriques et expliquez en quelques 
mots et sur quels indicateurs vous vous  appuyez pour les mettre en œuvre ? 

3- Favoriser la création d’activités, la 
pérennité des emplois et s’impliquer sur le 
territoire 

Par rapport à cet objectif, comment se situe l’entreprise 
candidate à l’entrée dans le réseau SOL 

Par exemple …. 
� lutter contre les exclusions et les discriminations face à l’emploi, 

à l’activité, à la culture ; 
� organiser les montées en compétences et l’épanouissement de 

toutes les personnes impliquées dans l’activité ; 
� viser à la pérennité des emplois et à la création d’emplois, 

notamment par le réinvestissement des bénéfices ; 
� s’impliquer sur le territoire ; 

ex : participation à des événements locaux ou des activités 
sociales et culturelles locales ; 

� prendre en compte les conséquences de l’activité sur le 
territoire ; 

� favoriser la production de biens, de services ou de savoirs utiles 
à la collectivité, au territoire, à l’environnement et au 
développement de chacun. 

 

Autres pratiques : 
 
 
 
 
 

 

� Nous prenons déjà 
en compte cet objectif 
même si des progrès 
doivent encore et 
toujours être réalisés 

� Nous avons la 
volonté de prendre en 
compte cet objectif, 
mais beaucoup de 
chemin reste à 
parcourir 

� Nous sommes 
encore très éloignés 
de cet objectif 

 

Quelles sont vos pratiques et vos 
motivations dans ce domaine�? 
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Quelles sont les pratiques responsables que vous développez dans votre entreprise ? Commentez ces rubriques et expliquez en quelques 
mots et sur quels indicateurs vous vous  appuyez pour les mettre en œuvre ? 

4- Développer des pratiques démocratiques et 
coopératives 

Par rapport à cet objectif, comment se situe l’entreprise 
candidate à l’entrée dans le réseau SOL 

Par exemple …. 
� organiser l’implication des salariés et éventuellement des 

bénévoles dans le fonctionnement de l’entreprise; 
� favoriser des modes d’organisation et de décisions 

démocratiques ; 
ex : transparence dans la circulation de l’information, prise de 

décision selon le principe “une personne une voix“ ; 

� favoriser une organisation et des conditions de travail équitables 
ex : en tentant de concilier temps de travail, organisation du travail 

et vie hors travail des salariés ; 

� développer les ressources humaines ; 
ex : par la formation, par la reconnaissance du droit à l’initiative, à 

travers une communication interne transparente. 
 

Autres pratiques : 
 
 
 
 
 
 

 
 

� Nous prenons déjà 
en compte cet objectif 
même si des progrès 
doivent encore et 
toujours être réalisés 

� Nous avons la 
volonté de prendre en 
compte cet objectif, 
mais beaucoup de 
chemin reste à 
parcourir 

� Nous sommes 
encore très éloignés 
de cet objectif 

 

Quelles sont vos pratiques et vos 
motivations dans ce domaine�? 
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En adhérant au réseau SOL, vous rejoindrez réseau d’entreprises partageant une communauté de valeurs. Cette communauté est symbolisée 
par l’utilisation du SOL comme moyen complémentaire de paiement facilitant les échanges. L’adhésion au réseau SOL doit servir au 
développement du réseau et au développement de chacune des entreprises parties prenantes. ce réseau se construit collectivement, avec tous 
ses acteurs. Pour votre part, comment vous situez vous et qu’attendez vous du SOL ? 

5- Vos attentes par rapport au réseau SOL Par rapport à cet objectif, comment se situe l’entreprise candidate à 
l’entrée dans le réseau SOL 

Bénéficier d’un outil de fidélisation 

 
� Oui 

� Non 

Commentaire : 

Bénéficier d’une communication plus collective 

 
� Oui 

� Non 

Commentaire : 

Obtenir une visibilité d’entreprises responsables 

 
� Oui 

� Non 

Commentaire : 

Valoriser des produits responsables 

 
� Oui 

� Non 

Commentaire : 

S’inscrire dans une économie qui valorise des produits et 
des comportements responsables 

 

� Oui 

� Non 

Commentaire : 

Faire partie d’un réseau d’entreprises responsables 

 
� Oui 

� Non 

Commentaire : 

Autre : 

 
� Oui 

� Non 

Commentaire : 

�


